CASTIGLIONE2014

AZIENDA SPECIALE

Decreto n. 106 del 06.11.2025

Oggetto: SELEZIONE COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER PROGRESSIONE VERTICALE
RISERVATA AL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO PER LA COPERTURA DI UN
POSTO DI OPERAIO QUALIFICATO III° LIVELLO CCNL FISE MULTISERVIZI - SETTORE
MANUTENZIONI E SERVIZI VARI.

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che I’Azienda speciale Castiglione 2014 & stata costituita tramite trasformazione dell’Azienda
Multiservizi srl con deliberazione Consiglio Comunale n. 115 del 23.12.2013 e che la stessa &
disciplinata dall’art. 114 del D.Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto dell’Azienda speciale, allegato “B” all’atto di trasformazione del 30.12.2013 rep. 40.611
raccolta 24.808 Notaio Roberto Baldassarri;

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 06 del 03/03/2025 con la quale veniva nominato Direttore Generale
dell’Azienda la Dott.ssa Daniela Magrini;

Richiamata la deliberazione del C.d.A. n. 7 del 21/10/2024 con la quale venivano approvati il Piano
programma, il Bilancio di previsione pluriennale per gli anni 2025-2027, nonché il bilancio di previsione
annuale per I’'anno 2025;

Richiamata la Delibera del C.C. n. 106 del 29.12.2022 di affidamento dei contratti di servizio per il
quadriennale 2022-2026;

Richiamato il Regolamento per le assunzioni di personale e I'affidamento di incarichi a soggetti esterni,
approvato con deliberazione del C.d.A. n.12 del 14/03/2014 e successivamente integrato con
Deliberazione del C.d.A. n.9 del 08/03/2016;

Richiamato il proprio decreto n. 97 del 15.10.2025 con cui si attivava la procedura di selezione
comparativa per titoli e colloquio per progressione verticale riservata al personale assunto a tempo
indeterminato per n. 1 posto di operaio qualificato llI° livello CCNL FISE MULTISERVIZI - settore
manutenzioni e servizi vari;

Considerato che il termine ultimo di scadenza per la presentazione delle domande era fissato per |l
giorno 05/11/2025 e che, entro tale termine & pervenuta n. 1 domanda di partecipazione;

Dato atto che dall’istruttoria effettuata la domanda pervenuta é risultata ammissibile con riserva ai fini
della partecipazione alla selezione;

Considerato necessario provvedere alla nomina della Commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 12 del
Regolamento per le assunzioni di personale e I'affidamento di incarichi a soggetti esterni sopra
richiamato, composta dal Presidente e da due componenti di cui uno esperto nelle materie oggetto
della selezione;

Atteso che i componenti della commissione sono stati individuati nei dipendenti dell’Azienda, Claudia
Minnai e Eleonora Suero in qualita di componenti esperti;
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L CASTIGLIONE2014

AZIENDA SPECIALE

DECRETA
1. Attese le premesse, di ammettere con riserva alla selezione il candidato T?4l
2. di nominare la commissione giudicatrice come segue:
Presidente: Daniela Magrini

Componenti commissione giudicatrice: Claudia Minnai e Eleonora Suero

3. di dare atto che non sara corrisposto alcun compenso ai componenti della commissione
giudicatrice e che la selezione avverra in orario di lavoro;

4. di pubblicare copia del presente Decreto sulla bacheca del sito istituzionale aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Daniela Magrini

Documento firmato in originale
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