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Decreto n. 82 del 17.07.25 

 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI IMPIEGATO 
AMM.VO ESECUTIVO II° LIVELLO CCNL FISE MULTISERVIZI ADDETTO AL SUPPORTO ORGANIZZATIVO 
MANIFESTAZIONI TURISTICHE E CULTURALI RISERVATA AL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO 

CON QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE - approvazione graduatoria e nomina vincitore. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Premesso che l’Azienda speciale Castiglione 2014 è stata costituita tramite trasformazione dell’Azienda 

Multiservizi srl con deliberazione Consiglio Comunale n. 115 del 23.12.2013 e che la stessa è 

disciplinata dall’art. 114 del D.Lgs. 267/2000; 

 

Visto lo Statuto dell’Azienda speciale, allegato “B” all’atto di trasformazione del 30.12.2013 rep. 40.611 

raccolta 24.808 Notaio Roberto Baldassarri;   

 

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 06 del 03/03/2025 con la quale veniva nominato Direttore Generale 

dell’Azienda la Dott.ssa Daniela Magrini; 

 

Richiamata la deliberazione del C.d.A. n. 7 del 21/10/2024 con la quale venivano approvati il Piano 

programma, il Bilancio di previsione pluriennale per gli anni 2025-2027, nonché il bilancio di previsione 

annuale per l’anno 2025; 

 

Vista la Delibera del C.C. n. 106 del 29.12.2022 con la quale è stato affidato, tra gli altri, il servizio 

inerente la gestione delle attività di supporto tecnico organizzativo e di allestimento delle manifestazioni 

turistiche e culturali svolte sul territorio del comune di Castiglione della Pescaia; 

 

Vista la Delibera del C.C. n. 31 del 30/04/2025 con la quale si prevede una riorganizzazione ed un 

efficientamento del contratto di servizio inerente il supporto tecnico – organizzativo e di allestimento 

delle manifestazioni turistiche e culturali; 

 

Richiamato il Regolamento per le assunzioni di personale e l’affidamento di incarichi a soggetti esterni, 

approvato con deliberazione del C.d.A. n.12 del 14/03/2014 e successivamente integrato con 

Deliberazione del C.d.A. n.9 del 08/03/2016; 

 

Premesso che: 
- con proprio decreto n. 66 del 29.05.2025 si attivava la procedura di selezione per addetto alle 

manutenzioni varie e si approvava il relativo avviso di selezione 

 
- con proprio decreto n. 80 del 09.07.2025 veniva nominata la Commissione Giudicatrice e 

venivano ammessi i candidati con riserva; 
 

Fatto presente che occorre procedere all’assunzione di una figura di impiegato amministrativo 
addetto al supporto organizzativo delle manifestazioni turistiche e culturali, a partire dal 01 agosto 
2025; 
 
Ritenuto procedere all’approvazione degli atti, all’esito del colloquio finale 
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DECRETA 
 
1. Di approvare il verbale redatto dalla commissione allegato al presente atto come parte integrante e 

sostanziale; 
 

2. Di approvare la graduatoria finale di merito nelle risultanze che seguono: 
 

 

N. NOME COGNOME ESITO 

1 CATERINA BINDI VINCITORE 

 

 

3. Di pubblicare copia del presente decreto nell’apposita sezione del sito istituzionale aziendale. 
 

 

                                                                  

                                                                        IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                              Dott.ssa Daniela Magrini 
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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE 
DI “IMPIEGATO AMM.VO ESECUTIVO II° LIVELLO CCNL FISE MULTISERVIZI ADDETTO AL SUPPORTO 
ORGANIZZATIVO MANIFESTAZIONI TURISTICHE E CULTURALI RISERVATA AL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO 
INDETERMINATO CON QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE” 
 
 L’anno 2025, addì 17 del mese di Luglio, presso la Sede Amm.va dell’Azienda Speciale Castiglione 2014, 
Via dei Drappieri snc, Castiglione della Pescaia, alle ore 8:00 si riunisce la Commissione giudicatrice della 
selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di “impiegato amm.vo esecutivo II° livello”. La 
Commissione è quindi così composta: 
- Daniela Magrini in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Speciale Castiglione 2014 – presidente della 
commissione; 
- Claudia Minnai in qualità di dipendente dell’Azienda– componente esperto 
- Eleonora Suero in qualità di dipendente dell’Azienda– componente esperto e segretario verbalizzante. 
 
La Commissione stabilisce che la prova d’esame consisterà in una prova scritta costituita da n.2 domande aperte 
e da n. 5 domande a risposta multipla. 
 
La commissione stabilisce che ogni risposta aperta del test varrà 10 punti mentre ogni risposta multipla varrà 2 
punti per un massimo di 30 punti complessivi, secondo il seguente criterio: 
 
domande aperte: 

• punti 3: gravemente insufficiente;                                                                      

• punti 5: insufficiente; 

• punti 6: sufficiente; 

• punti 7: discreto; 

• punti 8: buono; 

• punti 9: distinto; 

• punti 10: ottimo. 
 
Domande a risposta multipla: 

• punti 0: risposta errata;                                                                      

• punti 2: risposta corretta; 
 
Dopo l’elaborazione suddetta, la Commissione, alle 9:15 procede all’identificazione della candidato presente: 
 

Nome e Cognome Data di nascita Luogo di Nascita 

P$25C omissis omissis 

 
La prova d’esame è la seguente: 
 

1. ART. 9 COMPORTAMENTO CON I PRIVATI - CODICE DI COMPORTAMENTO AZIENDALE.  

FLAGGARE LA RISPOSTA CORRETTA: 

a) il dipendente sfrutta e menziona la posizione che ricopre nell’Azienda per ottenere utilità 

per la collettività; 

b) Il dipendente ha la facoltà di facilitare terzi nel rapporto con il proprio ufficio o con altri 

uffici; 
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c) Il dipendente non può diffondere informazioni e/o commenti, anche attraverso il web e i 

social network, volutamente atti a ledere l’immagine o l’onorabilità dei colleghi, superiori 

gerarchici o l’amministrazione in generale. 

 

2. ART. 16 PUBBLICITA’ ED ENTRATA IN VIGORE - CODICE DI COMPORTAMENTO AZIENDALE  

L’ENTRATA IN VIGORE DEL CODICE COINCIDE: 

a) Con la data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale; 

b) Con la data di pubblicazione sul sito dell’amm.ne Com.le;  

c) Con la data di pubblicazione sul sito aziendale. 

 

3. IL CANDIDATO DESCRIVA IL SERVIZIO DI PRESTITO LOCALE ED INTERSISTEMICO. 

 
4. IL CANDIDATO DESCRIVA COME E’ REGOLATO L’ACCESSO ALLA BIBLIOTECA ED IN PARTICOLARE ALLA 

“SEZIONE RAGAZZI” 

 
5. COSA È IL GIARDINO VIAGGIO DI RITORNO? 

a) È un parco di sculture contemporanee dell’artista Rodolfo Lacquaniti ubicato in Località Piatto 

Lavato 1 in Castiglione della Pescaia 

b) È un giardino aperto al pubblico caratterizzato da piante mediterranee, ubicato vicino alla Pineta  

c) È un parco giochi per bambini 

 

6. ART. 5 STATUTO AZIENDALE – CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

FLAGGARE LA RISPOSTA CORRETTA: 

a) Il Consiglio di Amm.ne è costituito da 3 componenti compreso il Presidente e dura in carica 5 

anni e comunque per un periodo non superiore a quello del mandato del Sindaco; 

b) Il Consiglio di Amm.ne, elegge fra i suoi componenti, su proposta del Direttore Generale, un 

Vicepresidente che sostituisce il Presidente in caso di temporanea assenza o inadempimento; 

c) I componenti del Consiglio di Amm.ne ed il Presidente sono nominati dal Sindaco sulla base degli 

indirizzi stabiliti dal Consiglio comunale. 

 

7. ART. 11 DELLO STATUTO AZIENDALE – IL DIRETTORE GENERALE 

FLAGGARE LA RISPOSTA CORRETTA: 

a) Il Direttore dell’Azienda è nominato dal Consiglio Comunale, tra soggetti in possesso di 

comprovata professionalità e competenza nel settore dei servizi gestiti dall’Azienda, anche tra 

personale dipendente della stessa; 

b) La deliberazione di nomina o rinnovo dell’incarico di direttore deve essere adottata dal Consiglio 

Comunale con l’intervento di almeno due terzi dei suoi componenti e deve essere 

congruamente motivata. 

c) L’incarico di direttore è incompatibile con qualsiasi altro impiego, commercio, industria, 

professione o incarichi professionali esterni anche temporanei, se non autorizzati 

espressamente dall'Azienda. 
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Al termine della prova la commissione, sulla base dello svolgimento della stessa, procede a stabilire il punteggio 
ottenuto dalla candidata, facendo riferimento ai criteri sopraelencati: 
 

 
 
La Commissione procede altresì alla valutazione dei titoli e a stilare la relativa graduatoria di merito. 

 
 
Ai fini della pubblicazione sul sito aziendale dei risultati, nel rispetto dell’art. 19 del D.lgs. n. 33/2013, sarà 
utilizzato il codice P$25C, attribuito alla candidata in fase istruttoria. 
 
 
Castiglione della Pescaia, lì 17/07/2025  
 
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE    
 
Daniela Magrini      _________________________       
    
 
I COMMISSARI 
 
Claudia Minnai      _________________________ 
 
 
 
Eleonora Suero      _________________________ 
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CANDIDATO TEST A RISPOSTA 
MULTIPLA 

DOMANDE A RISPOSTA 
APERTA 

TOTALE 

 
 

P$25C 

omissis  
omissis 

 
 

omissis 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 
TOTALE PROVA 

TITOLI  ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

TOTALE GRADUATORIA 

 
 

P$25C 

 
 

omissis 

 
 

omissis 

 
 

omissis 
 

 
 

omissis 
 

 
 

VINCITORE 


