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Decreto n. 21 del 29.01.2026 
 
Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO PART-TIME PER 12 MESI - CON POSSIBILITÀ DI TRASFORMAZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO -  DI N. 1 OPERATORE MUSEALE IV° LIVELLO CCNL FISE MULTIZERVIZI - avvio 
procedura 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Premesso che l’Azienda speciale Castiglione 2014 è stata costituita tramite trasformazione 
dell’Azienda Multiservizi srl con deliberazione Consiglio Comunale n. 115 del 23.12.2013 e che la 
stessa è disciplinata dall’art. 114 del D.Lgs. 267/2000; 
 
Visto lo Statuto dell’Azienda speciale, allegato “B” all’atto di trasformazione del 30.12.2013 rep. 40.611 
raccolta 24.808 Notaio Roberto Baldassarri;   
 
Vista la deliberazione del C.d.A. n. 06 del 03/03/2025 con la quale veniva nominato Direttore Generale 
dell’Azienda la Dott.ssa Daniela Magrini; 
 
Richiamata la deliberazione del C.d.A. n. 12 del 15/10/2025 con la quale venivano approvati il Piano 
programma, il Bilancio di previsione pluriennale per gli anni 2026-2028, nonché il bilancio di previsione 
annuale per l’anno 2026; 

 
Richiamata la Delibera del C.C. n. 106 del 29.12.2022 di affidamento dei contratti di servizio per il 
quadriennale 2022-2026; 
 

Richiamata la delibera del C.d.A. n. 7 del 10.02.2014 e successive integrazioni e modificazioni, con cui 
sono state approvate la struttura organizzativa e la dotazione organica dell’Azienda; 
 
Considerato che attualmente risulta vacante in pianta organica una figura di operatore museale IV° 
livello CCNL fise Multizervizi;  
 
Richiamato il Regolamento per le assunzioni di personale e l’affidamento di incarichi a soggetti esterni, 
approvato con deliberazione del C.d.A. n.12 del 14/03/2014 e successivamente integrato con 
Deliberazione del C.d.A. n.9 del 08/03/2016; 

 
Richiamati l’art. 9 comma 2 lett. A) del regolamento per l’assunzione di personale e l’affidamento di 
incarichi a soggetti esterni approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 12 del 
14/03/2014 e s.m.i.; 

DECRETA 
 

1. Attese le premesse, di provvedere all’attivazione della procedura di selezione pubblica per titoli 
ed esami per l’assunzione, a tempo determinato e part time al 60%, per 12 mesi con possibilità 
di trasformazione a tempo indeterminato secondo la normativa vigente, di un operatore 
museale IV° livello CCNL Fise Multiservizi, per la formazione di una graduatoria di candidati 
idonei a svolgere la mansione richiesta, previa pubblicazione di apposito avviso di selezione 
pubblica sul sito istituzionale dell’Azienda, sul sito dell’Amm.ne Com.le e di approvare i seguenti 
documenti: 
- avviso di selezione pubblica in oggetto; 
- modello di domanda di partecipazione alla selezione in oggetto; 

 
2. Di pubblicare copia del presente decreto nell’apposita sezione del sito istituzionale aziendale. 

 
Il DIRETTORE GENERALE 

 Firmato in originale                                                                                              Dott.ssa Daniela Magrini 
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