CASTIGLIONE 2014 AZIENDA SPECIALE

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DEL 29 GENNAIO 2026

DELIBERA N. 2/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE E ADOZIONE PIANO TRIENNALE PER LA PREVEN-

ZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2026-2028

L'anno 2026, il giorno ventinove del mese di gennaio alle ore 8:30 presso la sede della

Castiglione 2014 in Castiglione della Pescaia, a seguito degli inviti trasmessi via email

ai sensi dell'art. 7 comma 5, in data 22.01.2026, si € riunito il Consiglio di Amministra-

zione della Azienda Speciale Castiglione 2014.

Presiede l'adunanza il Presidente Dott.ssa Giorgia Giannini.

Dei consiglieri sono presenti n. 03 come di seguito indicato:

COGNOME E NOME PRESENTE ASSENTE
GIANNINI Giorgia Sl
MARTINELLI Loretta Sl
SALETTI Leonardo SI

Altri presentt:

MAGRINI Daniela — Direttore Generale, INNOCENTI PERICCIOLI Claudio — Revisore del

conti;

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione

ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Direttore Generale Dott.ssa Daniela

Magrint.

PROPOSTA DI DELIBERA

Premesso:




- che con atto di Consiglio Comunale n. 115 del 23.12.2013 ¢ stata deliberata la trasfor-

mazione della Societa Multiservizi srl in Azienda Speciale Castiglione 2014;

- che con atto 40.611, raccolta 24.808, in data 30.12.2013 a rogito del Dott. Roberto

Baldassarri notaio, iscritto nel distretto notarile di Grosseto, la Societa € stata trasfor-

mata con effetti operativi dal 01/01/2014;

Richiamato lo Statuto aziendale approvato con deliberazione del Consiglio Comunale

n°115 del 23.12.2013;

Richiamata la deliberazione del C.d.A. n. 12 del 15/10/2025 con la quale venivano ap-

provati il Plano programma, il Bilancio di previsione pluriennale per gli anni 2026-2028,

nonché il bilancio di previsione annuale per l'anno 2026;

Visto:

- la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione

della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione”, la quale stabilisce che

tutte le Amministrazioni debbano definire un piano triennale di prevenzione della cor-

ruzione che, su proposta del Responsabile della prevenzione della corruzione, l'organo

di indirizzo politico adotta entro il 31 gennaio di ogni anno;

- il D.lgs. 97/2016, entrato in vigore in data 23 giugno 2016, e recante modifiche alle

norme in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza di cui alla

Legge 6 novembre 2012, n. 190, e al Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

- 1 Piani Nazionali Anticorruzione elaborati dall'/ANAC, da ultimo l'aggiornamento 2025

al PNA, finalizzati ad assicurare l'attuazione coordinata delle strategie di prevenzione

della corruzione nella Pubblica Amministrazione e che, a tal fine, forniscono le indica-

zioni sulla base delle quali definire il Piano triennale di prevenzione della corruzione e

della trasparenza, effettuare l'analisi e la valutazione dei rischi specifict di corruzione e

indicare gli interventi organizzativi volti a prevenirli;




- il comunicato dell ANAC in data 16 gennaio 2026, nel quale richiama il termine del 31

gennaio 2026 per l'adozione Piano triennale per la prevenzione della corruzione e la

trasparenza PTPCT;

- la relazione annuale del RPCT pubblicata sul sito istituzionale nell’apposita sezione

“Amministrazione Trasparente”;

Rilevato che le misure di prevenzione della corruzione devono essere coerenti con gli

esiti della valutazione del rischio, prevedendo la possibilita che l'Azienda sia considerata

responsabile per i reati commessi in qualita di agente pubblico ovvero per quelle ipotesi

in cui l'agente operi come soggetto indotto o corruttore;

Richiamato l'articolo 2-bis d.lgs. 33/2013, che estende l'intera disciplina del decreto,

in quanto compatibile, agli enti pubblici economici quale & la natura giuridica

dell'Azienda;

Vista la proposta di Piano triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 2026-

2028 predisposto dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e contenente gli

obiettivi strategict in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza individuati

da questo organo di indirizzo, unitamente ai relativi allegati, che costituiscono parte

integrante del presente atto;

Considerato che la proposta di Piano é ritenuta meritevole di approvazione in quanto

conforme alle indicazioni contenute net provvedimenti legislativi e negli atti citati in

premessa;

Considerato altresi che, a seguito della pubblicazione della bozza del piano sul sito

istituzionale dell’Azienda dal 12 gennaio 2026 alla data odierna, non sono pervenute

osservazioni da parte degli stakeholder, sia interni che esterng,

Ritenuto di provvedere all'approvazione e adozione del Piano Triennale per la Preven-

zione della Corruzione e della Trasparenza 2026-2028;




DISPOSITIVO

1. Attese le premesse, di approvare e adottare il Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione e della Trasparenza dell’Azienda Speciale Castiglione2014 (PTPCT) per il

triennio 2026-2028 unitamente ai suot allegati.

2. Dt dare mandato al RPCT di pubblicare il PTPCT sul sito istituzionale dell’Azienda,

noon

nella sezione Amministrazione Trasparente, sotto sezione "Altri contenuti”, “"Preven-

zione della corruzione”, al fine di dare ampia diffusione al medesimo.

3. Di prendere atto della Relazione annuale della RPCT di Castiglione2014.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista la proposta del Direttore Generale;

Con voti unanimi favorevoli

DELIBERA

Di adottare e far propria la proposta sopra indicata approvandola integralmente nel

testo sopra riportato.

Direndere la presente immediatamente eseguibile.

Il Presidente Il Segretario

Dottssa Giorgia Giannini Dottssa Daniela Magrini

Firmato in originale




